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PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORAGAO
EXERCICIO - 2026

Identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil - osC

Dados da Pessoa Juridica Mantenedora

Nome da OSC: EDUCANDARIO SAO VICENTE DE PAULO

Nome Fantasia: EDUCANDARIO SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ: 50.058.049/0001-73

Endsreco: Rua Sédo Pedro, 133 - Centro

CEP: 18.460-009

Municipio/UF: Itararé/SP

Telefone: (15) 3531-1223 Celuiar: (15) 98609-1400
E-mail: educandariosvpitarare{@gmail.com

Site: educandarioitarare.com.br

Identificagcdo do Responsavel Legal

Nome do Presidente: Marcos Roberto de Moraes

CPF: 026.942.418-08 RG: 18.109.462 SSP/SP
Formagdo: Empresério

Enderego: Rua José Augusto de Oliveira, 25 - Bairro do Ginasio
CEP: 18460-340

Municipio/UF: ltararé/SP

Celular: (15) 89713-3985

E-mail pessoal: marcos.moraes2407@gmail.com

E-mail institucional: educandariosvpitarare@gmail.com

Inicio do Mandato: 14/12/2025 Fim do Mandato: 14/12/2029

Identificagdo do Diretor pefa Execugido do Servigo a ser qualificado
Nome: Natdlia Dias Gongalves De Chechi

CPF: 295.963.108-01 RG: 7.504.433-0 SSP/PR
Formagdo: Ciéncias Contabeis

Enderego: Rua Carmslo Pericio n° 123 - Jardim Beatriz

CEP: 18.466-006
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Municipio/UF: Itararé/SP
Celular: (15) 998108-4980
E-mail pessoal: natdigon@gmail.com

E-mail institucional: educandariosvpitarare@gmail.com

Apresentacdo da OSC
Experiéncia Prévia:
No decorrer de existéncia da Instituigdo, a mesma vem apofando a gestédo de
politica publica com preponderéancia na Assisténcia Social no municipio de
Mararé/SP, sempre em agbes que traduzam com primazia & profegdo a
familia, a infancia e adolescéncia, tendo como misséo desenvolver agdes a
fim de prevenir ocorréncias de situagBes de exclusdo e risco social
Procuramos assegurar uma melthor qualidade de vida e 8 defesa da garantia
de direitos e o pleno exercicio da cidadania aos atendidos na Instituiggo.
Durante este percurso tivemos a oportunidade de nos aperfeigoarmos ac
desenvolver trabalhos conjuntos com parceiros dos quais destacamos:
Faculdade FAIT ltapeva, ETEC itararé, DreamSchool ltarare, UNICESUMAR,
ABAS (Associagdo Banespiana); COFESA, Cacau Show, Escritorioc Contabil
Martins, Cipapel, Zamedi Softwares, Dr. Sérgio Nakahashi, Quanttec Medicina
e Engenharia, Fazenda Uteva, Fazenda Ponte Alta, Bazar Cristal, Agroterra
Produtos Agropecuérios, Capal, Sicredi, Kupper Ciclo, Mané Auto Pecas, MR
Desinsetizadora, Igrejas; Clubes; Fundo de Reservas Prestagtes Pecuniarias
e procedimentos Criminais provenientes da Vara Judicial da Comarca de
ltararé e Vara do Trabalho; comunidade em geral, Parcerias e Termo de
Eomento com a Prefeitura Municipal de itararé. Diante do exposto € visivel a
experiéncia e o empenho que a Instituicdo vem se propondo a realizar
perante as politicas socioassistenciais no Municipio de ltararé, envolvendo
ainda seus colaboradores como membros oficiais de diversos Conselhios

Municipais.

b. Atuacdo em Rede:

Ocorrem participagdes em reunides da rede com diversos selores como
satde, educacdo, Conselho Tutelar, entre outros... Bem como o contato com

ela através de encaminhamentos, refatério, referéncia e contra refaréncia.
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C. Relevincia Piblica e Social:

O local demonstra-se com relevéncia tanto publica, quanto social, devido ser
o tnico que atende esta faixa etdria no municipio, bem como a quantidade de
criangas que se ressignificaram através deste projeto.

d. Capacidade Técnica Operacional:

A equipe de referéncia desle SCFV esta baseada na NOB-RH SUAS, onde é
composta por orientador, educadores sociais, supervisora, diretora e

psicéloga.
Caracterizagdo socioecondémica da regido e do servi¢co a ser qualificado

1. Localizagdo:
O Projeto “Acreditando no Futuro da Crianga” do Educandario S4o Vicente de
Paulo ocorre na Rua Séo Pedro, n° 133 — Centro, em zona urbana, situado no
municipio de ltararé, ao sudoeste do Estado de Sdo Paulo. Distante cerca de
3 km da divisa do Estado de Sdo Paulo com o Parana.

2. Caracferiza¢do das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o pablico
a ser atendido e a realidade a ser transformada:

O Projeto abrange todos os bairros do municipio, aqueles que necessitarem do
servico, entretanto os que mais apresentam indicadores de vulnerabifidade e
riscos sociais sdo: Jardim Sdo Paulo |, Il e I, Vila Novo Horizonte, Vila Nova
Esperanca, Jardim Paulicéia, Vila Beca, Sdo Jodo, Jardim Afvorada, Jardim
Bequinha, Jardim Fronteira, Santa Terezinha, Baimo Velho e Cruzeiro. Os
moradores que ali residem possuem fatores vulnerabilizantes como agravantes
de suas condigbes como: baixa ou nula escofaridade, auséncia de servigos de
infraestrutura adequados, a ndo insergdo no mercado de trabalho formal, a
precarizaco das moradias, o esgargamento das relagbes de afetividade no
ambiente familiar, 0 alto indice de violéncia, enfim, apresentam-se diversas
expressdes da questdo social, em maior proporgéo e visibilidade nestes bairros
destacados.
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Descrigdo do servigo/projeto em conformidade com a Tipificagdo Nacional de

Servigos Socioassistenciais ou normativa especifica do projeto:
O Servigo de Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos — SCFV, intitulado
como Educandério Sdo Vicente de Paulo, através do Projeto “Acreditando no
Futuro da Crianga” sistematiza suas agées, priorizando sempre os direitos da
crianga e adolescente, com vistas a assegurar e possibilfar 0 acesso aos
direitos que estdo prescritos na Constituigdo Federal de 1988 e no Estatuto
da Crianga e do Adolescente de 1990. Sistematizado e amparado pela
Tipificagcéo Socioassistencial Resolugdo CNAS, n°1 09/2009, Resolucdo
CNAS n° 269/2006, dentre outras resolugbes e embasamentos.
E ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias, o qual é
realizado por meio do Servigo de Protegéo e Atendimento Integral as Familias
(PAIF) nos CRAS Novo Horizonte e Centenério e/ou do Servigo de Protegéo
e Atendimento Especializado &s Familias e individuos (PAEFI), no CREAS.
Servigo este que possui um caréter preventivo e proativo, pautado na defesa
e afirmagdo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades dos USUArios.
O SCFV é organizado em grupos de convivéncia, cuja composigdo @
observado as faixas etédrias dos participantes. As afividades executadas nesses
encontros sdo planejadas e consideradas 0s eixos norteadores do Servigo:
Convivéncia Social, Direito de Ser e Participac¢do, a fim de que efetivamente
sejam criadas situacoes desafiadoras para 08 usuarios & 0s estimulem, bem
como os orientem, a construir e reconstruir as suas histérias e vivéncias
individuias e coletivas.
Enire as variadas agdes que compbem O SCFV, no ambito do trabalho
realizado com os grupos, estdo as oficinas, que consistem na realizagdo de
atividades de esporte, lazer, arte e cultura, entre outras. Porém, vale ressaltar
que as oficinas, bem como as palestras e as confraternizagdes eventuais, por
si §6, ndo constituem o SCFV, sdo estratégias para fornar 0S encontros dos
grupos atrativos e, com isso, dialogar com o planejamento do percurso, oS
temas transversais e 0s objelivos a serem alcangados nos grupos.
Como informado no Plano anterior, infelizmente n&o foi possivel atingirmos a
meta no atendimento de 200 criangas, devido o Onibus ndo comportar mais
de 60 criangas por periodo e também pela quantidade insuficiente de

colabores para desenvolvimento das atividades.
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Porém, em 2026 pretendemos atender 12 grupos de no maximo 15 (quinze)
individuos; sendo 06 grupos no periodo matutino e 06 grupos no periodo
vespertino; fotalizando 180 criangas, caso haja parceria do orgéo gestor.

O Servigo é executado de segunda a quinta-feira, das 09h00 as 12h00 e das
13h00 &s 16h00 em contra turno, por meio de intervengbes pautadas em
experiéncias ludicas, cufturais, e esportivas, como formas de expresséo,
interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegédo social conforme prevé a
Tipificagdo n°® 108/2009.

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

Nome do Servico:
Servico de Convivéncia e fortalecimento de vinculos para criancas de 06 a 10

anos, de ambos 0S Sexo0s.

Nivel de Protegdo Social:
Protegéo Social Bésica

Usuarios:
Criancas encaminhadas pelos CRAS Novo Horizonte e Centenario, tendo como
pablico prioritario:
1) Criangas em situagéo de jsolamento,
1) Trabalho infantil;
1) Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
1V) Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois} anos;
V) Em situagdo de acolhimento,
VI} Em situagéo de abuso e/ou exploragdo sexual;
V1) Com medidas de protegéo do ECA;
VIII) Criangas e adolescentes em situagéo de rua;
IX) Vulnerabilidade que diz respeito s pessoas com deficiéncia;
X} Criangas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apos
medida protetiva de acolhimento;
XI) Criangas e adolescentes com deficiéncia, beneficiarias ou ndo do BPC;

XIl) Criangas e adolescentes oriundas de familias beneficiarias de
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programas de transferéncia de renda;
XIIl) Criangas e adolescentes de familias com precario acesso & renda e
a servigos publicos;

X1V) Criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e risco.

Faixa Etaria:
Criangas de 06 a 10 anos de idade.

Periodo de Funcionamento:
O funcionamento do servico ocorre de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
17h00. As oficinas ocorrem de segunda a quinta-feira, das 09h00 as 12h00 e
das 13h00 as 16h00 em contra turno escolar, e na sexta-feira das 08h00 as
17h00 sendo executado os planejamentos e manutengdo da instituigdes.

Capacidade de Atendimento:
180 criangas.

Meta Prevista de Atendimento:

A meta prevista de atendimento compreende a 180 criangas de 06 a 10 anos,
nas instalagbes proprias da organizagdo da sociedade civil, tendo como
refer8ncia de atendimento, o ferritério de Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, o CRAS Novo Horizonte e CRAS Centenario.

Formas de Acesso do Usuario;

Os usudrios sdo encaminhados pelos CRAS (Novo Horizonte e Centendric), por
demanda espontanea, encaminhamento da rede ou dernais politicas pablicas ou
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

Descricao do servigo

Histérico:

O Educandario Sédo Vicente de Paulo foi fundado em 20/05/1957 por iniciativa da
Associagdo das Damas de Caridade Sdo Vicente de Paulo, tendo como objetivo
atender criangas e adolescentes, de ambos 0s sexos, sob regime de internato,

vitimas de abandono ou orfandade. No inicio eram 18 criangas atendidas na



Educandario Sao Vicente de Paulo

Edificio Jésse Miranda Ferreira

CHNPJ 50058049/0001-73 Projeto: Acrsditands no Futuro da Crianga - PMi

Utilidade Piblics, Decreto Federal no 50517 de 02/05/6t, Lei Estadual no 9427 do 10/0886 — Lal Municipal no S0 as 10/08/50
Reguiros: CMDCA no 010 - MNAS no 578 - CEAS no 5068/85 - CAR n.o 1382 - Cartoric de Registros 48 Tituios o Documantos o, 029

RUA SAO PEDRO, 133 - FONE/FAX (13) 3531-1223 - CEP 13.460-009 - ITARARE - 5P

instituigdo; contudo, esse numero subiu para 77 no ano de 1959, sendo suas
despesas custeadas por 6rgéos publicos e pela sociedade civil, através de
associados.

Com a implantagéo do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e através da
analise da situagdo socioeconbémica do municipio, percebeu-se a necessidade
da implantagdo de um projeto visando o atendimento as criangas e adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

A partir desses dados, o CM.D.CA. (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente) de Itarare, juntamente com a Prefeitura Municipal e
Educandario Sdo Vicente de Paulo, elaboraram o Projeto *Acreditando no Futuro
da Crianca" que teve inicio em 01/09/1994, com a finalidade de diminuir a
condigdo de criangas em situacdo de rua, evasdo escolar, bem como
proporcionar atividades de lazer, esporte e cultura, ou seja, prevenindo a
ocorréncia de situagbes de risco social e auxiliando no forfalecimento da
convivéncia familiar e comunitana.

O Projeto “Acreditando no Futurc da Crianga”, desenvolve-se através de oficinas
ladicas como: esporte e recreagdo, artes manuais, informética, robdtica, violéo,
coral @ misica, além de contagéo de historia e alimentagéo saudavel; e contando
também com sala de dentista (parceria com a FAIT), sala de jogos, auditorio,
sala de orientagéo, brinquedoteca, biblioteca, playground e quadra coberta; com
o objetivo de promover atividades continuas de valorizagéo a vida, apreenséo de
valores, atitudes, capazes de minimizar/eliminar as expressdes da questéo social
presentes. S&o oferecidos, também, motorista e Onibus para o transporte das
criangas, através da Administragdo Municipal: fornecimento de 200 pées de terca
a quinta-feira através de parceria entre Secretaria da Educagdo e Secretaria de
Desenvolvimento Social. A enlidade oferece 02 (dois) refeicbes (lanche) por
periodo aos atendidos.

Em 2025 a entidade manteve-se com convénio da Prefeitura Municipal de Itararé
no valor de R$ 30.914,59 (mensal), do Estado de R$ 3.265,00 (mensal} e
Federal R$ 1.338,49 (mensal), juntamente com os associados, doagbes da
sociedade civil e campanhas anuais para suprir as necessidades basicas da
entidade (custeio, alimentagéo, manutengéo do prédio, recursos humanos, entre
outros). Recebemos também atraves do Impositive Municipal, o valor de
R$ 83.699,28 (Oitenta e trés mil seiscentos € noventa e nove reais e vinte € oito

centavos).
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Alravés do Conselho Municipal de Assisténcia Social, foi destinado conforme
plana de Trabalho o valor de R$ 34.000,00 (Trinta e quatro mil reais), utilizado
como parfe do pagamento do Playground de Madeira Plastica, conforme
prestagéio de conta enviada.

Atualmente, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
intitulado como Educandério Sdo Vicente de Paulo, através do projeto
“Acreditando no Futuro da Crianga” sistematiza suas agbes, priorizando sempre
os direifos da crianga e adolescente, com vistas a assegurar e possibilitar ©
acesso aos direitos que estao prescritos na Constituigdo Federal de 1 488 e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente de 1990. Sistematizado e amparado pela
Tipificagéo Sacioassistencial Resolugdo CNAS, n°1 09/2009, Resolugdo CNAS n°
269/2006, dentre outras resolugdes e embasamentos. _

E ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias, o qual é
realizado por meio do Servigo de Protegéo e Atendimento Integral as Familias
(PAIF) nos CRAS Novo Horizonte e Centenério efou do Servigo de Protegédo e
Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI), no CREAS.
Servico este que possui um carédter preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirnagdo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades
dos usuarnos.

Dasse modo, o Servigo funciona de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00;
e de segunda a quinta-feira, das 08h0O0 as 12h00 e das 13h00 4s 16h00, com
criangas na faixa etaria de 06 a 10 anos de idade.

Justificativa:

Entende-se que 0s cuidados especificos com as criangas sdo fatores de extrema
importancia, no sentido de gue, se estes cuidados faltarem, poderdo afetar
diretamente o periodo da infancia e comprometer a vida adulta. Tendo em vista o
publico alvo deste servigo (criangas de 06 a 10 anos), as brincadeiras e as
oficinas ofertadas formam-se o objeto e 0O instrumento de intervengéo,
possibilitando a articulagdo com a realidade direta da crianga. Pois, segundo
Gussi e Schuartz (2008), as criangas percebem o mundo ao seu redor, através
das brincadeiras, criam conceifos e regras, ampliando a concepgdo ao seu redor,
diante de si e do outro. E ainda, "A conduta de viver de modo lddico situagbes do

cotidiano, amplia as oportunidades ndo s6 de compreenséo das proprias
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experiéncias como também de progresso de pensamento’. (GUSSO E
SCHUARTZ, 2008, p. 243).

E com base nos pressupostos socioecondmicos do municipio € &s vanas
expressbes da questao social que afefam diretamente a familia e sua dindmica,
pensou-se em um ambiente que propiciasse as criangas e adolescentes em
situacéo de vulnerabilidade social, que residem em éreas de risco pessoal e/ou
social, atividades continuas de valorizagdo a vida e complementando o trabalho
social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria, bem como, a promogéao ao
acesso a beneficios e Servigos socioassitenciais, fortalecendo a rede de
protegdo social de assisténcia social nos territorios.

Assim, como afirma lamamoto (2007, p. 20) que devido ao tempo no qual
vivemos, devemos desenvolver habilidades que sejam capazes de decifrar a
realidade social, e por meio delas construir propostas de trabalhos que sejam
“crigtivas e capazes de preservar e efefivar direitos, a partir de demandas
emergentes do cotidiano™.

Sob essa perspectiva que 0 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, intitufado como Educandério S3o Vicente de Paulo, através do
Projeto “Acreditando no Futuro da Crianga” sisternatiza suas agoes, priorizando
sempre os direitos da crianga € adolescente, com vistas a assegurar €
possibilitar 0 acessc aos direitos que estéo prescritos na Constituig8o Federal de
1988 e no Estatuto da Crianga e do Adolescente de 1990.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade da oferta do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, executado de forma indireta
por Organizagdes da Sociedade Civil, como forma de prevenir as situagdes de
risco e vulnerabilidades, promovendo 0 atendimento das situagbes instaladas,
investindo no desenvolvimento de potencialidades, rno fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, contribuindo também. na oferta da possibilidade de

aquisigbes coletivas e individuais.

Descrigdo de como a realidade social sera transformada:
O Projeto “Acreditando no Futuro da Crianga” do Educandério Sao Vicente de
Paulo, desenvolvido como Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, como ja relatado, expoe a quantidade de anos em que é ofertado

este servico, demonstrando entdo a relevancia deste projeto através do
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tempo.

Em consequéncia das expressées da questdo social no Municipio de ltararg,
o servigo ofertado no Educandaério Sio Vicente de Paulo tem como finalidade
prevenir a institucionalizagéo e a segregagdo de criangas, promovendo o
atendimento de ambos 0S S€x0s. Assegurando-thes com absoluta prioridade,
a efetivagdo dos direitos a vida, & satde, a alimentagdo, & educagdo, ao
esporte, ao lazer, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e &
convivéncia familiar e comunitaria. E mais, néo se limita apenas as criangas,
o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) integra o
conjunto de servigos do SUAS e, conjuntamente com o Servigo de Protegdo e
Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), onde o referenciamento ocorre por
meio dos CRAS do Municipio (CRAS — Novo Horizonte & CRAS Centendério),
ambos situados nos temitérios com maior vulnerabilidade e risco social.

Com base nos pressupostos socicecondmicos do municipio e as diversas
expressdes da questdo social, as quais afetam diretamente a famflia e sua
dinémica, pensou-se em um ambiente que propiciasse a elas, atividades
continuas de valorizagdo & vida, apreensdo de valores, capazes de
minimizar/eliminar  situagbes de  privagéo material, discriminagdo e
desenvolver potencialidades e assegurar aquisicbes, além de fortalecer os
vinculos familiares e sociais. (BRASILIAS, Perguntas Frequentes SCFV, p.09,
2017).

Para efetivar a execugdo da realidade a ser transformada, o SCFV atua
através de grupos separados pela faixa etdria, com intervengdes pelo meio
artistico-cultural, desportivo, esportive € liudico. Estratégias essas para
auxiliar na promogdo da convivéncia e ressignificagdo de experiéncias
conflituosas, violentas e traumaticas que OS ysugrios possam estar

vivenciando ou ja vivenciaram.

Descricdo da Agdo/Servigo a ser qualificado:
O Educandério Séo Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ- 50.058.049/0001-73,
com sede & Rua Sdo Pedro, 133 — Centro, em ltararé/SP, é uma entidade
associativa civil de direito privado, tendo por finalidade administrar o projeto
“acreditando no Futuro da Crianga” executando o Servige de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos a criangas de 06 a 10 anos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, em regime de contra tumo escolar, de acordo
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com a Tipificagdo do SUAS, texto da Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de
2009, que prevé possibilitar a ampliagcdo do universo informacional, artistico
cultural das criangas, bem como estimular o desenvolvimento de

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidadé.

Objetivos:

Objetivos Gerais:

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindc a ocorréncia de
situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

Ii- Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protegéo social de Assisténcia Social nos termténos;

- Possibilitar acesso e ampliagédo a experiéncias e manifestagbes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabifidades;

.. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de expeniéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios.

Objetivos Especificos:

I- Promover a convivéncia, a formagéo para a participagéo e cidadania, 0
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, a partir
dos inferesses, das demandas e das potencialidades dessa faixa etaria;

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e
social e o desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

Hi- Proporcionar experiéncias ladicas, culturais e esportivas como formas de
expressédo, interagéo, aprendizagem, scciabilidade ¢ fortalecimento dos
vinculos de afetividade e cuidado, para a prevengdo de situagbes de
exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica, o trabalho
infantil e a negligéncia familiar, sendo complementar e diretamente
articulado com o PAIF;

v- Estimular a participagdo na vida publica do territério & desenvolver
competéncias para a compreenséo critica da realidade sccial e do mundo

modemo.
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Metodologia:

A Politica de Assisténcia tem como fungbes a Protecdo Social, a Vigildncia
Socioassistencial e a Defesa de Direitos, sendo operacionalizada através do
Sistema Unico de AssistSncia Social — SUAS, sendo dever do Estado e direito do
cidaddo. E como uma politica pablica, organiza-se por meio das protegdes
sociais, garantindo acesso a direitos a quem dela necessitar. Através da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais instifuida e regulamentada
em 2009, organizou-se 0s Servigos da Politica Nacional de Assisténcia Social,
sendo eles: Profegbes Sociais {Basica e Especial, dividindo-se emn Média e Alta
Complexidade).

Tal Servigo pode ser executado de maneira direla, através dos equipamentos
publicos, bem como indireta, através das instituigbes socioassistenciais; o qual
ocorre nesta Organizacdo Ndo Governamental, como Protegdo Social Bésica,
intitulado como Serviga de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
de acordo com o ciclo de vida de cada usudrio, a fim de complementar o trabalho
social desenvolvido com as familias pelo PAIF nos (CRAS) e pelo PAEFI no
(CREAS). O Projeto em questdo executa esle servigo e tem como finalidade
prestar servigos na area de Assisténcia Social promovendo o atendimento a
criancas de ambos 0s sexos, na faixa etdria de 06 a 10 anos, de segunda a
quinta-feira, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00. Por meio de
intervengbes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas, como
formas de expresséo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegéo social
conforme prevé a Tipificagdo n°® 109/2009.

Fases de Execugdo do Projeto:
Janeiro a Dezembro de 2026.

Prazo de Execugdo do Projeto:
12 meses.

Impacto Social Esperado:
Redugdo da ocorréncia de situacbes de vulnerabilidade social; prevencéo da
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia; aumento de

acessos a servigos socioassistenciais e seforiais; ampliagdo do acesso aos
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direitos socioassistenciais; melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas
familias.

Processo de Monitoramento e Avaliacao:

O planejamento das atividades ird acontecer no decorrer do ano; com a diretora,
a supervisora do projefo, psicéloga, orientadora social, cuidadora social e
educadores sociais; definindo as prioridades e metas a serem cumpridas e
avaliando, em planejamentos mensais, se ambas estardo sendo alcangadas.

A Prefeitura de Itararé através da equipe técnica da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social realizara 0 monitoramento e avaligdo de forma
sistematizada e continua, afravés de relatéric prépric a ser enviado
mensalmente ao orgdo gestor e visitas a OSC, sendo também avaliado:
cumprimento da meta, cumprimento dos objetivos, cumprimento das agdes,
patrticipaggo dos beneficiarios nas atividades/agdes, satisfagéo dos usudrios e

relagdo as atividades/agdes.

RECURSOS

Fisicos

Prédio proprio: 04 blocos;

Construcéo. alvenaria;

Administrativo: almoxarifado (01); arquivo (02); auditério (01); cozinha (01);
depésito de material de limpeza (01); despensa (01); diretoria (01); gabinete
dentério (01); lavanderia (01); banheiros (02); refeitério (01); secretaria (01),
recepgdo (01); copa (01)

Uso comum: pétio descoberto (01) patio coberfo (01); quadra coberta (01);
sanitarios masculinos (05); sanitarios femininos (05); lavatorios (02); salas de
artes (01); sala de orientagdo (01); sala de musica (01); safa de brinquedoteca
(01);sala de biblioteca (01), auditério (01); sala de jogos (01); sala de informatica
e robotica (01); salfo auto estima (01 ), cozinha alimentagdo saudavel (01),
capela(01); sala de bolsa (01); vestigrio esportivo (01); oficina manutengéo (01).

Veiculos préprios: Kombi (01), Strada Freedom (01) e Pop 100 (01).



Educandario Sao Vicente de Paulo

Edificio Jésse Miranda Ferreira

CNPJ 50058 045/0001.73

Utilidade Poblica, Decreto Federsl n.o 5o 517 de (2JOS/81, Lel Estadus
Registros: CMDCA no D10 -

NAS no 51X -

Prafeto:

i no 9427 da 1DA0BMGG
CEAS no S068/55 -

Acreditando no Futuro da Crianga -

— Led Municipal na 510 e 10/08/50
CAR n.o 1 232 . Carloio de Registros de Titulos & Documentcs n. 029

P MBI

RUA SAC PEDRO, 133 - FONE/FAX (15) 3531-12213 - CEP 18.460-000 - ITARARE - SP
a)- Recursos Municipais — Recursos Humanos
Funcionario Fungdo Contrat | Salério mensal | Cesta Basica FGTS INSS IMP.RENDA
Delma Luciane Faria Aux. de Limpeza T RS 1.740,00 RS 420,00 | R$139,20 | R$133,83
Eliane Aparecida Freitas Orientadora Social CLT RS 2.050,00 R$ 420,00 | R$ 164,00 RS 161,73
Francisco N.de Marins Junior | Educador Social cLr RS 2.000,00 RS 420,00 | R$160,00 | R$157,23
Gilson Antonio Camargo Augxiliar Escritorio CLT R% 1.750,00 R$ 420,00 | R$ 140,00 RS 134,73
Gustavo Campos Dell Anhol Educador Soctal T R$ 2.000,00 R$ 420,00 | RS 160,00 RS 157,23
isabele Machado Psicéloga CLT RS 2.200,00 R$ 420,00 | RS 17600 | RS$17523
José Reinaldo Carvalho Enc.Manut.Predial CLT RS 2.500,00 RS 420,00 | RS 200,00 RS 202,23
Mariz Bernadete A.Roberto Supervisora Cr RS 2.650,00 R$ 420,00 | R$212,00 R$ 215,73 RS 20,29
Natalia D. Gongalves De Chechi | Diretora CLT R$ 4.500,00 R$ 420,00 | R$360,00 | RS$439,58 RS 205,57
Teresa de Jesus Almeida Cozinheira T RS 2.200,00 RS 420,00 | R$176,00 | R$17523
Vania Ap.Cardoso Oliveira Educadora Social CLT RS 2.000,00 RS 420,00 | RS 160,00 RS 157,23
Vitor Matheus Aoki de Souza Educador Social aTr RS 2.000,00 RS 420,00 | R$ 160,00 | R$ 157,23
A CONTRATAR Educador Social CiT RS 2.000,00 R$ 420,00 | R$160,00 | R$157,23
A CONTRATAR Serv.Gerais CLT RS 1.740,00 RS 420,00 | R$139,20 RS 133,83
A CONTRATAR Cuidador Social CLT RS 1.800,00 R$ 420,00 | RS 144,00 | RS$ 139,23
2.650,40 2.697,50
SUBTOTAL MENSAL RS 26.390,00 | RS 6.300,00 | RS 2.111,20 | RS 2.163,98 | RP225,80
TOTAL GERAL BRUTO MENSAL RS 37.191,04
FERIAS+ ENCARGOS VALOR APROXIMADO RS 22.086,66
PAGO EM JUNHO/DEZEMBRO 2026
132 SALARIO+ ENCARGOS VALOR APROXIMADO RS 30.891,04
PAGO EM JUNHO/DEZEMBRO 2026
TOTAL GERAL R$ 52.977,70
VALORES JUNHO/DEZEMBRO COMPLEMENTAR RS 26.488,85

Os valores apresentados na tabela a

13° salério dos funcionarios da OSC,

fracionadas em dois periodos-
legislagéo trabalhista. O 13°

- Esclarece-se que 0 Orga

indenizagoes trabalhistas. Se

baixo referem-se ds estimativas de pagamentos das férias e do

considerando a folha total do exercicio vigente. As férias estio

érodo gestor pedido de suplementagdo para cobertura dos cusfos.

- A selegéo e definigdo dos colaboradores & serem contratados ficara sob

junho e dezembro- cofm acréscimo de 1/3 constitucional, conforme

salanio corresponde a um salério fracionado também nos dois pericdos .

mento previsto ndo inciui valores referentes a rescisbes e

ocorrerem despesas dessa natureza, a OS8C encaminhara ao

responsabilidade exclusiva da OSC, que realizard o processc conforme suas normas

internas e de acordo com as exigéncias previstas no presente Plano de Trabalho.
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Recursos Municipais — Recursos Humanos Férias ¢ 13° Salario
Funciondrio Fungio Contrat | Saldirio mensal 1/3 Férlas 13* Saldrio FGTS INSS
Delma Luciane Faria Aux. de Limpeza CLT RS 1.740,00 RS 580,00 RS 1.740,00 | R$ 278,40 RS 267,66
Eliane Aparecida Freitas Orientadora Social | CLT R$ 2.050,00 R$ 683,33 | R$2.050,00 | R$328,00 | RS 32346
Francisco N.de Marins Junior Educador Social CLT RS 2.000,00 R5 666,67 | R$2.000,00 | R$320,00 | R$ 314,56
Gilson Antonio Camargo Auxiliar Escritério CLT RS 1.750,00 RS 583,33 R$ 1.750,00 | RS 280,00 RS 269,46
Gustavo Campos Dell Anhol Educador Social arT RS 2.000,00 RS 666,67 RS 2.000,00 | R$320,00 RS 314,46
Isabele Machado Psicéloga CLT RS 2.200,00 R$ 733,33 | R$2.200,00 | R$352,00 | RS 350,46
José Reinaldo Carvalho Enc.Manut.Predial ar RS 2.500,00 R$ 833,33 | R$2.500,00 | R$400,00 | R5404,46
Maria Bernadete A.Roberto Supervisora CLT RS 2.650,00 RS 883,33 | R$2.650,00 | R$424,00 | R$ 431,46
Natalia D. Gongalves De Chechi | Diretora CLT RS 4.500,00 R$ 1.500,00 | R$ 4.500,00 | RS 720,00 RS 879,16
Teresa de Jesus Almeida Cozinheira CLT R$ 2.200,00 R$ 733,33 | R$2.200,00 | R$352,00 | R$350,46
Vania Ap.Cardoso Oliveira Educadora Social CLT RS 2.000,00 R$ 666,67 RS 2.000,00 | RS 320,00 RS 314,46
Vitor Matheus Aoki de Souza Educador Social CiT R$ 2.000,00 R$ 666,67 | RS 2.000,00 | R$320,00 | RS$314,46
A CONTRATAR Educador Social CLT RS 2.000,00 R$ 666,67 | RS 2.000,00 | R$320,00 | R$ 314,46
A CONTRATAR Serv.Gerais CLT RS 1.740,00 R$ 580,00 | R$1.740,00 | R5278,40 | RS 267,66
A CONTRATAR Cuidador Social CLT RS 1.800,00 R$ 600,00 | RS 1.800,00 | R$288,00 | R$278,46
SUBTOTAL MENSAL R$.33.130,00| R$6.300,00 | RS 33.130,00 | R$ 5.900,80 | R 539510

FERIAS + ENCARGOS VALOR APROXIMADO
PAGO EM JUNHO/DEZEMBRO 2026

RS 22.086,66

132 SALARIO+ ENCARGOS VALOR APROXIMADQ

PAGO EM JUNHO/DEZEMBRO 2026 R$ 30.891,04
TOTAL GERAL R$ 52.977,70
VALORES JUNHO/DEZEMBRO COMPLEMENTAR RS 26.488,85

Justificativa Financeira — Férias e 13° Salario

- O presente Plano de Trabalho prevé a proviso de recursos para o pagamernto de
férias e 13° saldrio dos profissionais vinculados ao projeto, em conformidade com a legislagdo

trabalhista vigente.

- O 13° saldric sera pago em duas parcelas, nos meses de junho e dezembro. As
férias serdo concedidas em dois perfodos anuais, conforme organizagdo administrativa da OSC
e necessidades da execugéo do projeto, sendo que o valor previsto para férias é estimado,
podendo ndo corresponder exatamente ao montante final.

- Os valores estdo demonstrados em planitha orgamentaria, estimando-se o valor

previsto.

Caso haja necessidade adicional,
antecipadamente, mediante apresentacgéo da documentagdo comprobaloria.

0s recursos poderdo ser solicitados

- Ressalta-se que os valores dos encargos sociais podem sofrer variagdes fora do
perfodo inicialmente previsto, assim como o0s recursos destinados a férias e 13° salarlo, em
decorréncia de alteragbes no saldrio minimo estadual, de contratagdes, rescisdes e da
frequéncia ou carga horéaria dos colaboradores durante a execugéo do projeto.
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- Caso a OSC ndo realize a contratagdo prevista determinada para a fungdo de Cuidador
Social, a entidade ficaré sem colaborador para o exercicio dessa atividade, ficando ¢ 6rgéo
gestor responsavel por avaliar e adotar as medidas necesséarias para garantir a continuidade

do servigo, sendo ele a monitoria do fransporte.

- O presente Plano de Trabalho considera a remuneragdo atual dos colaboradores. No
entanto, informa-se que no proximo ano poderd ocorrer reajuste salarial em fungéo de
atualizagéo do piso salarial estadual, caso este seja oficialmente revisado, evitando assim a
defasagem e a desvalorizagéo dos servigos executados pelos mesmos.

- Necessidade de aumento de carga hordria da psicologa de 20h para no minimo 30h
semanais, para que consiga altender de forma adequada a demanda de todos os educandos.

b)- Servigos de Terceiros/ Outras Despesas

ITEM UNID.MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

INTERNET SERVICO 1 R$ 154,00 RS 154,00
TELEFONE MOVEL SERVICO 1 R$ 46,89 RS 46,89

TELEFONE FIXO SERVICO 1 R$ 103,84 RS$ 103,84
MONITORAMENTO PREDIAL SERVICO 1 RS 137,00 RS 137,00
SISTEMA CONTABIL SERVICO 1 RS 277,81 RS 277 81
AGUA SERVICO 1 RS 600,00 R$ 600,00
LUz SERVICO 1 RS 450,00 R$ 450,00
COMBUSTIVEL/LUBRIFICANTE LITROS 50 R$ 6,17 R¥ 308,50
MANUTENCAQ PREDIAL SERVICO 1 R$ 600,00 RS 600,00
GAS RECARGA 1 R$ 500,00 RS 500,00
SEGUROS DIVERSCS SERVICO 1 R$ 250,00 R$ 250,00
PREST.SERV.PESSOA JURIDICA SERVICO 1 R$ 200,00 R$ 200,00

TOTAL GERAL R$3.325,71 RS 3.628,04

c)- Insumos Alimenticios e Materiais Limpeza e Higiene

ITEM UNID.MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
OLEOQ DE SOJA 800 ML 12 RS 8,69 R$ 104,28
ACUCAR CRISTAL 05 KG 10 R3$14,08 RS 149,80
SAL REFINADO 01 KG 03 R$ 1,79 RS 5,37
FARINHA DE MILHO 01 KG 12 R$ 549 RS 65,88
FARINHA DE TRIGO 01 KG 10 R$ 2,89 R$ 28,90
FARINHA DE ARROZ 01 KG 02 R$ 6,29 R$ 12,58
FUBA 01 KG 05 R$ 5,39 R$ 26,95
AMIDG DE MILHO 500 GR 01 R$ 7,89 R$ 7.69
AVEIA EM FLOCOS 500 GR 02 R§ 8,70 R$ 17,58
ACHOCOLATADO 500 GR 48 R$ 6,99 R$ 335,52
CREME DE LEITE 200 GR 10 R$ 2,69 RS 26,90
COCOQ RALADO 500GR 05 R$ 7,29 R$ 36,45
LEITE CONDENSADO 395 GR 20 R$ 5.29 R$ 105,80
LEITE EM PO 01 KG 50 R$38.49 R$ 1.924,50
GELATINA 85GR 20 R$ 1,45 RS 26,00
IOGURTE 01L 60 R$ 9,99 RS 599,40
PIPOCA 500 G 10 R$ 3,49 RS 34,90
PGLVILHO DOCE 500 G 05 R$ 6,25 R$ 31,25
CALDO DE GALINHA EM PO 01 KG 04 R$25,98 R$ 103,92
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FERMENTQ BIOLOGICO 01 KG 04 R$21,60 R$ 86.40
MOLHO DE TOMATE 1,700 G 12 R$ 9,69 R$ 116,28
MACARRAQ 01 KG 40 R$ 5,69 RS 267,60
CAFE EM PO 500 GR 05 R$24,48 R§ 122 45
REFRIGERANTE 02 LT 40 R$ 5,39 R§ 21560
CHA MATTE 500G 40 R$ 7.89 R$ 315,60
MARGARINA 01 KG 48 R$12,99 R§ 623,52
MAIONESE BISNAGA 01 KG 03 R$10,69 R§ 32,07
GOIABADA EM BARRA 500 GR 05 R$ 8,49 R$ 42,45
BISCOITO DOCE MAISENA 375GR 48 R$ 3.79 RS 181,82
BISCOITO SALGADO AGUAE SAL | 375GR 48 R$ 3,79 RS 181,82
SALSICHA 01 KG 20 RS 11,99 RS 239,80
HAMBURGUER CX 36 UNID. 05 R$46,44 RS 232,20
PEITO DE FRANGO 01 KG 40 R$13.89 R$ 555,60
CARNE MOIDA 01 KG 40 R$25,98 R$ 1.039,20
CARNE DE PQRCQ 01 KG 40 R$15,98 R$ 639,20
SARDINHA EM LATA 125 GR 10 R$ 5,29 R$ 52,90
ATUM EM LATA 170 GR 10 R$ 9,49 R$ 94,90
MASSA DE PASTEL ROLO (KG) 30 R$11,99 R$ 359,70
OV0OS DUZIA 15 R$10,85 R$ 162,75
ALHO KG 04 R$23.25 R$ 53,00
TOMATE KG 20 R$ 6,82 RS 136,40
CEBOLA KG 20 R$ 2,69 R$ 53,80
CENOURA KG 10 R$ 4,99 R$ 49,90
MACA KG 20 R$10,09 R$ 219 80
BANANA KG 20 R$ 5,39 R$ 107,80
LARANJA KG 25 R$ 3,29 RS 82,25
ABACAXI KG 10 R$ 2,59 R$ 95,90

S UVA KG 20 R$20.99 R$ 419,80
MAMAO KG 20 RS 7,65 R$ 153,00
MELAO KG 10 R$ 7,73 R$ 77,30
MUSSARELA KG 20 R$42 88 R$ 858,60
PRESUNTQ KG 10 R$34 40 R$ 344,00
BATATA PALITO 02 KG 10 R$29,98 R$ 20980
BATATA PALHA 400 Gr 20 R$14,39 R$ 287 80
PAPEL HIGIENICO FD 24 UNI 12 R$36,99 R$ 443 88
SABONETE LIQUIDO 500 ML 10 R$ 8.79 R§ 87,90
DETERGENTE 500 ML 48 R$ 1,54 RS 73,92
SABAC EM PO 800 Gr 10 R$10,65 R$ 106,50
SABAO PEDRA 05 UNID. 05 R$12,08 RS 64,90
AMACIANTE 2L 12 R$ 6,20 R$ 74,40
DESINFETANTE 02 L. 36 R$ 4.98 R$ 179,28
AGUA SANITARIA 02 L. 36 R$ 4,25 RS 153,00
CERA LIQUIDA 750 ML 12 R$18,89 R$ 226,68
SACO LIXO PCT S50L. 30 R$ 5,99 RS 178,70
SACO LIXO PCT 100 L. 30 R$ 5,99 RS 179,70
VASSOURA NYLON UNID. 02 R$ 8,99 R$ 19,98
RODO DUPLO 60 CM 02 R$31,79 R$ 63,58
Panc de Chiio Unid 10 R§ 4,59 R$ 45,90
LUVAS BORRACHA TAM. M. 05 R$27.49 R$ 62,47
DESENGORDURANTE 500 ML 12 R$16,39 R$ 196,68
TOALHA DE PAPEL 02 ROLOS 06 R$ 3,99 R$ 23,94
GUARDANAPCS 100 UNID 40 RS 1,89 RS 75,60
PLASTICOC FILME 5M 02 R$ 8,99 RS 17,98
PAPEL ALUMINIO 5M 02 R$ 5,99 R$ 11,98
ESPONJA DE LIMPEZA UNID 12 R$ 0,89 R$ 11,88
LUSTRA MOVEIS 500 ML 03 R$21.75 R$ 65,25
DESODORIZADOR 25G 50 R$ 3,86 R$ 194,50
TOTAL GERAL RS 15.068,43
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OBSERVACOES:

-Pode ocorrer tambem a necessidade de aquisigdo de mercadorias ndo inclusas ac plano, ja que a

entidade conta com toda a manutencdo e administragdo predial da mesma.

-Todos os itens decorrentes em todas as planilhas sdo quantidades mensais estimadas necessérias
para o desenvolvimenio do projsto, atendendo 160 _educandos mensalmente, sendo custeados

conforme plano de trabalho anual, com recursos Municipais, Estaduais, Federais e Proprios.

- Pede-se especial atengdo com relagdo a tais despesas de cusleio, ja que pode ocorrer a
necessidade de despesas extras ao Plano, sendo decorrente de fatores e demandas necessérias a
marutengdo do projeto e melhoria do mesmo.

- Esclarece-se que 0s valores orgamentérios apresentados cotrespondem apenas as despesas
esfimadas para a execug8o das alividades previstas. Caso ocorram despesas extraordingrias ou
néo previstas, a OSC deverd encaminhar solicitagdo formal de suplementagédo ao érgdo gesfor, com
comprovagéo de necessidade.

2. Plano de Aplicagdo

VALORES MENSAIS VALOR ANUAL
Especificagdo do Recursos Custeio Recursos Custeio
Recurso Humanos Humanos
Municipal - FMAS R$ 41.605,85 R$ 499.270,18
Estadual - FEAS R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Federal - FNAS R$ 1.338,49 R% 16.061,88
Proprio R$ 2.000,00
TOTAL R$ 41.605,85 | R$8.338,49 | R$ 499.270,18 | R$ 76.061,88

a. Cronograma de Desembolso
Concedente - FMAS

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

R$ 41.60585 | R$41.60585 |R$41.60585 | RE41.60585 | R$41.60585 | R$ 41.605,85

Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro

R$ 4160585 | R§ 4160585 | R$4160585 | RP41.60585 | R$41.60585 | R$ 41.605,85

Valor Total Anual R$ 499.270,18
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Concedente - FEAS
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$ 5.000,00 | R$5.000,00 |R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$ 5.000,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ 5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
Valor Total Anual R$ 60.000,00

Considerando a atualizag@o dos valores de repasse estadual, informa-se que o montante reajustado nio

constou no Termo de Ciéncia e Notificecao inicialmente firnado, em razdo de sua definicao fer ocormido posteriormente

a formalizagio do documento,

Dessa forma, nos foi esclarecido que serd providenciado, ao fongo do exercicio, o devido termo aditivo, a ser

formaiizado pelo 6rgdo gestor, com a finalidade de contemplar o valor complementar atualizado, garantindo a

adequacdo orgameniédnia e a continuidade das agoes previstas no presente plano de trabalho.

Concedente - FNAS

Janeiro Fevereiro Margo Adbril Maio Junho
R$ 133849 | R$1.33849 |R%$1.33849 : R$1.33849 | R$ 1.338,49 | R$ 1.338,49
Juiho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ 133849 | R$1.33849 | R$1.33849 | R$1.33849 | R$ 1.33849 | R$1.338,49
Valor Total Anual R$ 16.061,88
Proponente - OSC
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 |R$2.000,00 :R$2.000,00 |R$2.000,00|R$2.000,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
R$ 2.000,00 R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.00000 | R$2.000,00| RS 2.000,00
Valor Total Anual R$ 24.000,00

Justificativa Financeira:

A OSC declara que poderd realizar antecipagfo de pagamenios de despesas

refacionadas & execugdo do presente Plano de Trabalhc em situagbes de atraso nos repasses

financeiros do 6rgéo gestor.

Tal procedimento visa assegurar a continuidade das agbes sem prejuizo as atividades

€ evitar a incidéncia de furos ou encargos decorrentes de eventuais afrasos no repasse. O

ressarcimento ocorrera apés ¢ recebimenio do recurso, com a apresentagdo de nolas fiscais,

comprovantes de pagamenfos e demais documentos exigidos pela legislagdo e normas do

orgédo geslor.
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V. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da parceria, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
do Municipio de ltararé, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da
administragdo publica da esfera Estadual efou Federal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdo consignados nos orgamentos do Municipio de Itararé na forma deste
Plano de Trabalho.

ftararé/SP, 10 vereiro de 2026.

arcos Roherto de Moraes
Presidente

7
et ot
" Natélia Dias Gongalves De Chechi
Diretora
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APROVAGAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DEFERIDO( ) INDEFERIDO ( )

Itararé/SP, ......c.cee.... B e de 202

Secretaria (o) Municipal de Desenvolvimento Social

Técnica Responsavel




